附件1
漯河市召陵区2024年事业单位招才引智引进人才计划表
	用人单位
	引进计划
	资  格  条  件

	
	
	年龄
	学历学位
	专业
	专业技术资格/职称
	其他要求

	漯河市召陵区互联网违法和不良信息举报中心
	1
	硕士35周岁及以下、博士和副高级职称年龄放宽至45周岁及以下
	硕士研究生及以上学历学位
	马克思主义理论、中国语言文学、新闻与传播、计算机科学与技术
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	漯河市召陵区优化营商环境服务中心
	2
	硕士35周岁及以下、博士和副高级职称年龄放宽至45周岁及以下
	硕士研究生及以上学历学位
	理论经济学、应用经济学、中国语言文学、新闻传播学、工商管理
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	漯河市召陵区人民来访接待中心
	1
	硕士35周岁及以下、博士和副高级职称年龄放宽至45周岁及以下
	硕士研究生及以上学历学位
	法律、法学
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	漯河市召陵区翟庄街道办事处
	1
	本科30周岁及以下、硕士35周岁及以下、博士和副高级职称年龄放宽至45周岁及以下
	普通高等教育本科及以上学历学位
	会计学、城乡规划、计算机科学与技术、地质工程、音乐学
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	漯河市召陵区东城街道办事处
	2
	本科30周岁及以下、硕士35周岁及以下、博士和副高级职称年龄放宽至45周岁及以下
	普通高等教育本科及以上学历学位
	汉语言文学、会计学、会展经济与管理
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	漯河市召陵区天桥街街道办事处
	1
	本科30周岁及以下、硕士35周岁及以下、博士和副高级职称年龄放宽至45周岁及以下
	普通高等教育本科及以上学历学位
	汉语言文学、工商管理、计算机科学与技术、社会工作
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年



漯河市召陵区2024年事业单位招才引智引进人才计划表
	用人单位
	引进计划
	资  格  条  件

	
	
	年龄
	学历学位
	专业
	专业技术资格/职称
	其他要求

	漯河市许慎
高级中学
	2
	硕士35周岁及以下、博士和副高级职称年龄放宽至45周岁及以下
	硕士研究生及以上学历学位（本硕阶段均为“双一流”建设高校）
	数学
	具有相应教师资格证
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	
	3
	
	
	外国语言文学
	
	1.英语方向
2.在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	
	3
	
	
	物理学
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	
	3
	
	
	政治学
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	
	2
	
	
	生物学
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	
	2
	
	
	化学
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	
	2
	
	
	地理学
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	
	1
	
	
	体育学
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	
	1
	
	
	中国语言文学
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年

	
	1
	
	
	中国史
	
	在录用单位最低服务期三年（含试用期），在市内最低服务期五年
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